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ENCONTRO ESTADUAL DE FARMACÊUTICOS PREPARATÓRIO 

PARA A 15ª CONFERÊNCIA NACIONAL DE SAÚDE 

 RELATÓRIO FINAL – OFICINA MATO GROSSO  

Informações gerais 

Estado Mato Grosso 

Organizadores (sindicato e 
outras entidades locais 
organizadoras) 

Sindicato dos Farmacêuticos do Estado do Mato 
Grosso, CRF/MT, Escola Nacional dos Farmacêuticos e 
Fenafar 

Entidades locais apoiadoras CRF/MT e Conselho Municipal de Saúde de Cuiabá 

Local de realização do Encontro Auditório do CRF/MT – Cuiabá/MT 

Número de participantes  40 

Integrantes da mesa inicial do 
evento (incluir nome completo 
e entidade) 

Alexandre Magalhães- Presidente do CRF/MT; Wille 
Calazans – Presidente do SinfarMT; Adelir da Veiga – 
Asssessor de Planejamento da Escola Nacional dos 
Farmacêuticos; Lucy Emilia – Presidente da Comissão 
Permanente de Farmácia Terapêutica; Rosana Duarte 
– Gerente de Demandas Extraordinárias da Secretaria 
de Saúde do MT. 

 

Indicadores mais eleitos por Eixo 

Eixo Número do indicador Pontuação do indicador 

Eixo Azul 24 18 

Eixo Vermelho 15 15 

Eixo Preto 29 18 

Eixo Verde 21 24 

Eixo Amarelo 41 23 
 

Propostas/ações encaminhadas de cada um dos eixos: 

EIXO AZUL 
8º Congresso da Fenafar – Eixo Conjuntura 
15º CNS – Eixo VII - Ciência, Tecnologia e Inovação no SUS / Eixo VIII - Reformas 
Democráticas e Populares do Estado 
Oficina PNAF – Eixo 5 – Desenvolvimento científico e tecnológico 

- Divulgar a Lista da Rename de Fitoterápicos e fomentar a pesquisa de fitoterápicos. 
- Fomentar a prescrição e utilização dos fitoterápicos constantes na RENAME. 
- Capacitar os prescritores dos fitoterápicos. 
- Incremento do incentivo para a pesquisa científica da nossa Biodiversidade e 
posterior fabricação desses fitoterápicos. 
- Aumentar o investimento na qualificação dos profissionais para a pesquisa, 
desenvolvimento, fabricação de fitoterápicos. 
- Diminuir o avanço do agronegócio e do extrativismo que reduzem a nossa 
biodiversidade. 
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EIXO VERMELHO 
8º Congresso da Fenafar – Eixo Trabalho e Educação; Organização Sindical 
15º CNS – Eixo II - Participação Social / Eixo III - Valorização do Trabalho e da Educação 
em Saúde / Eixo VI - Informação, Educação e Política de Comunicação do SUS 
Oficina PNAF – Eixo 2 – Recursos humanos no SUS 

- Formar e qualificar profissionais para as ações do SUS e promover a integração do 
farmacêutico nas equipes multiprofissionais. 
- Melhorar ofertas de qualificações profissionais.  
- Incentivar as residências multiprofissionais em saúde. 
- Regulamentar a Lei nº 13.021/14, que transforma a farmácia num estabelecimento 
de saúde e define os serviços farmacêuticos, no atendimento às necessidades da 
população. 
- Apoiar o PL nº 4135/2012, que altera a Lei nº 8.080, para tomar obrigatória a 
assistência de técnico responsável na assistência farmacêutica realizada no âmbito do 
Sistema Único de Saúde (SUS). 
- Incentivar a auto valorização da categoria. 
- Incluir as entidades de classes e universidades em movimentos e eventos de inclusão 
social. 

 

EIXO PRETO 
8º Congresso da Fenafar – Eixo Saúde e Assistência Farmacêutica 
15º CNS – Eixo I - Direito à Saúde, Garantia de Acesso e Atenção de Qualidade 
Oficina PNAF – Eixo 1 – Universalidade do acesso à saúde no SUS 

- Fomentar a implantação da Política Nacional de Medicamentos e da Política Nacional 
de Assistência Farmacêutica. 
- Regulamentar a Lei nº 13021/14, que transforma a farmácia num estabelecimento de 
saúde e define os serviços farmacêuticos, no atendimento às necessidades da 
população. 
- Incentivar o trabalho de capacitação, fortalecimento e diálogo entre gestores para 
reconhecimento dos profissionais e Regulamentação da Assistência farmacêutica. 

 

EIXO VERDE 
8º Congresso da Fenafar – Eixo Saúde e Assistência Farmacêutica 
15º CNS – Eixo IV - Financiamento do SUS e Relação Público-Privado 
Oficina PNAF – Eixo 3 – Financiamento da Assistência Farmacêutica 

- Lutar pela implantação do Saúde +10: defesa de 10% das receitas Corrente Bruta da 
União na área da saúde, priorizando investimentos de natureza estatal e respeitando 
os princípios constitucionais legais. 
- Efetivar o princípio da eficiência, na gestão pública.  
- Capacitar os gestores em políticas de assistência farmacêutica.  
- Efetivar os mecanismos legais que minimizem os desvios de verbas e corrupção. 
- Implantar mecanismos de monitoramento, controle e avaliação. 
- Estimular a capacitação na aplicação de recursos públicos. 
- Priorizar como requisito básico que o gestor seja técnico na área. 
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EIXO AMARELO 
8º Congresso da Fenafar – Eixo Saúde e Assistência Farmacêutica 
15º CNS – Eixo V - Gestão do SUS e Modelos de Atenção à Saúde 
Oficina PNAF – Eixo 4 – Gestão da Assistência Farmacêutica 

- Profissionalizar a Gestão. 
- Garantir e respeitar as decisões técnicas. 
- Garantir que o gestor da assistência farmacêutica seja farmacêutico. 
- Fortalecer o SUS enquanto política de Estado. 
- Garantir a eficiência no uso dos recursos. 
- Lutar pela Implantação plena da Política Nacional de Assistência Farmacêutica. 

 


